
OGLOSZENIE o naborze Pracownik socjalny (GOPS Pawl6w) - I etat

oCLOSZE\II
o naborze na stanowisko pracownika socjalncgo

w Gminnvm OSrodku Pomocl' Spolecznej n Pawto$ie

Kierownik Gmimego Osrodka Pomocy Spolecznej w Pawlowie oglasza nab6r na stanowisko
pracowrika socjalnego w Gminnym O(rodku Pomocy Spolecznej *' Pawlo'wie

I. Nazwr i adres jednostki:
Cminny OSrodck Pomocy Spoleczne.j w Paulowie
27-225 Pau,l6w
Pa*low 56

II- Okre(lenie strnowiskl

Pracownik socjalny
Ulmiar etalu - l/l

III. Forma zatrudDienia:

Umowa o pracg na okres prdbny na 3 miesiqce. Po okresie prdbnym islnieje mozliwoSi
przedlu2enia umowy o pracl na kolejnc okresy.

IV. OkresleBie rymagai zwilz&nych ze stanowiskiem

Do naboru mog4 przrystqpii osoby spelniajqce warunl<i okcSlone w art. 6 ustawy z dnia 2l
listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych (tekst Dz. U. 22019 poz. 1282 zp62n.z,fl.), a

takze sp€lniaj4 xymagania okeSlone w odrgbnych przepisach dot. sprawowania funkcji
pracownika socjalnego. tj

L - okeslone w art. 116 ust I ustauy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecirej (tj: Dz.
U. z2jl9,wz 150'1 zp6h. zrn.),
a) posiadaj4 dyplom ukoriczenia kolegium pracownik6w slu2b spolecznych;
b) ukonczyly sudia uy2sze na kierunku praca socjalna;
c) do dnia 3l grudnia 2013r ukohczlly studia w)'zsze o specjalnosci przygotowujqcej do
zawodu pracownika socjalnego najednym z kierunk6w:

pedagogika,

- pedagogika specjalna,
politologia,
polityka spolccaa,
psychologia,
socjologia,

- nauki o rodzinie.

lub
2. okreSlonc w art. 156 61awy o pomocy spolecznej ( tj: Dz. ll.22019.po2. 1507 zp62n.zm.)

a) Osoby. kt6re przcd dniem wejicia u'z)cie ninieiszci ustaw) b,yly zarrudnione na slanowisku
pracownika socjalnego na podslawie d(r1)'chczasoulch przcpisr5w.



b) Osoby, kt6re przed dniem I maja 2004 r ukoiczyly studia wy2sze na kierunkach: pedagogika,
psychologia, politologia, politologia i nauki spolecznc lub socjologia,

c) Osoby, kt6re w okresie 3,5 roku od dnia wejScia w Zycic ustawy ukoiczyly studia wyZsze
magisterskie na kierunkach: pedagogika, psychologi4 politologia lub socjologi4

d) Osoby, kt6re przed dniem I maja 2004 r. rozpoczQly studia $yzsze licencjackie lub ulzsze
magisterskie na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia Iub socjologia,

e). Osoby zatrudnione prued dniem wejScia w zycie usta\y na stano\^isku aspira a pracy socjalnej,
kt6re w okresie 3,5 roku od dnia wejScia w 2ycie ustawy ukonczyly studia wyzsze na kierunkach:
pcdagogika, psychologi4 politologia lub socjologia i uzyskaj4 t),tul licencjata,

i) Osoby zatrudnionc przed dniem wejscia u, 2ycie ustawy na stanouisku aspimnta pracy socjalnej,
kt6re w okresie 5,5 roku od dnia wejScia w zycie ustawy ukoilczyly studia wyzsze magisterskie na
kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia lub socjologia.

W)magania wymienionc powyzej sq niezbgdne do ,,atrudnienia.

V. Wskazauie zakresu zadai wykotrr'wanych da slanorvisku:

l. praca socjalna;
2. dokonywanie analizy ioceny zjawisk, kt6rc powodujq zapotrzebowanie na Swiadczenia z

pomocy spolecznej oraz kwalifikowiinie do uzyskania tych S*iadczeu
3. udzielanie informacji, wskaz6wek i pomocy w zakresie rozwiqzywania spraw Zyciowych

osobom, kt6re dzigki tej pomocy bgd4 zdolne samodziclnie rozwiqz.ywat probl€my bgd4ce
przyczyn4 hudnej syuacji zyciowej; skuteczne poslugiwanie sig przepisami prawa w

realizacji tych zada6;
4. pomoc w uzyskaniu dla os6b bgd4cych w trudnc.j sltuacji zyciowej poradnictwa

dolyczqcego mozliwo5ci rozrvi4zywania problem6w i udzielania pomocy przez wla6ciwe
ins9lucje paist\\.o\ e. sarnorz4dowe i organizacje pozarzqdowe oraz wspieranie w
uzyskiwaniu pomocy;

5. udziclade pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodo\r'eji
6. pobudzanie spolccznej aktywnoSci i inspirowanic dzialan samopomoco\rlch w zaspokajaniu

niezbgdnych potrzeb zyciowych osdb, rodzin, grup i Srodowisk spolecznychi
7. *spdlpraca i wsp6ldzialanie zinnymi specjalistami \l celu prz eciwdzialania i ogranicTania

patologii i skutk6w negatywnych z.jawisk spolccznych, lagodzenie skutk6w ub6stwa;
8. iniojowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majqcym lrudnq s)'tuacjQ 2yciowq

oraz inspirowanie powolania instyucji iwiadczqcych uslugi slu,4ce popra*ie sytuacji
takich os6b i rodzin;

9. wsp6}uczestniczenie w inspirowaniu, opracowaniu, wdrozeniu oraz rozwijarriu regionalnych
i lokalnych program6w pomocy spolecznej ukierunkowanych na podniesienie jako3ci zycia.;

l0.realizacja innych zadai zleconych z zakresu administracji rz4dowcj.

VI. W-YmagaDe dokumenty:

1. Zyciorys lub CV,

2. Kwestionariusz osobo*1', zgodnie z wzorefi z. zalqcznika nr I do ogloszenia,

3. Kserokopie odpis6w dlplom6u - potwicrdzone przez kandydata za zgodno5i z oryginalem,

4. OSwiadczenie, zc krLndydat nie byl skazany prawomocnlm wyrokiem za umyslnc pEeslQpstwo
lub umySlne przestgpstwo skarbowe, zgodnie z wzorem z zalqcznika nr 2 do ogloszenia,



5, OSwiadczenie, Ze kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska niejcst zawieszona ani ograniczona, potwierdzone wlasnorgcznym podpisem - zgodnie
z wzorem z zalqcznika nr 3 do ogloszenia.

6. O(wiadczcnie, ze kandydat \r)peinia obowi4zck alimcntacyjny w przvpadku, gdy taki
obowiqzek w stosunlu do kandy'data wynikLr z l)tLrlu egzekuc)jncgo oSwiadczenic o jego
ulpelnianiu, w przypadku gdy nic ma os6b zobo$iqzanych do alimentaoji oswiadczenie, Zc nie
zosul nalozony obowiqzek alimentacyjny - z.godnie zvtzorcm zzal4cznika nr 4 do ogloszenia.

7. Klauzula informacyjna RODO o(*iadczenic o z4poznaniu sil kandydata zgodnie
z wzorem zalqcnik w 5 do ogloszenia.

8. Potwicrdzenie, ze kandydat jest zdolny do pracy na stanowiku pracownik socjalny, co zostalo
potwierdzone za:iwiadczeniem lekarskim o braku przeciwrvskazai do tcj pracy (dokument
'wymagany po II etapie przed podpisanicm umo\4)' o pracq. na I etapie prosimy o zlozenie
o*wiadczcnia zgodnie ze wzorcn1 z zalqczx,ika nr 6 do ogloszcnia).

VII. Termin i miejsce sk-ladania dokumetrt6w

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladac osobi(cie w siedzibie COPS Pau'l6w lLrb

przeslai na adrcs Gminnego O(rodka Porrocl Spoleczn.'.j w Pa$'lo\aici Pa\\,16w 56. 2'7 -225
Paul6rv rv terminie do 30 pazdzjernika 2020 roku do godz. 14:00.

Dokumentv nale2y skladad lub przesylad w zamkniQtych kopertach z dopiskiem NAB6R NA
WOLN-E STANOWISKO pracownik socja)ny.

Dokumcnty, kt6re wplynq po okreSlonym terminic nie bgdq rozpalrywane.

VIIL Irformrcje dod!tkowe

Kandydaci zak*alifikowani do dalszego postQpowania kwalifikacyjncgo zoslan4 por,liadomieni
pisemnie o dalszych etapach naboru.

Przewidywany okres zatrudnienia na okes pr6bny to: X1.2020- I.2021.

NIK
c,r Slaleazne


